
Dein Aufgabenbereich bei uns:
■ Aufbau des Explore Bereichs
■ Koordination und Führung des Projektteams
■ Zentrale Rolle in der internen Stakeholder- 

Kommunikation
■ Gesamtverantwortung für die Durchführung 

aller Entwicklungsprojekte in Abstimmung 
mit anderen Unternehmensbereichen 

■ Verantwortung für die fristgerechte 
Entwicklung von Projekten sowie die 
erfolgreiche Implementierung von Konzepten 
nach der Testphase

■ Festlegung von Erfolgskriterien sowie 
Messung von Dokumentation von 
Projektergebnissen 

Wir wünschen uns von dir:
■ Du  hast bereits Führungsverantwortung 

übernommen und Teams erfolgreich geleitet
■ Erfahrung in der Projektsteuerung und dem 

Reporting von Förderprojekten
■ Erfahrung in der eigenständigen Steuerung 

komplexer Projekte inklusive Budgetverant- 
wortung und Controlling

■ Strukturierte, selbstorganisierte und lösungs- 
orientierte Arbeitsweise – auch bei parallelen 
Anforderungen bist du resilient und behältst 
du den Überblick

■ Analytisches Denkvermögen sowie die Fähigkeit, 
belastbare Learnings und Business Cases 
abzuleiten

■ Erfahrung in agiler Arbeitsweise, Testing- und 
Iterationsprozessen

■ Hohes Qualitätsbewusstsein in Bezug auf 
Ergebnisse, Dokumentation und Übergaben

Team Lead Explore Bereich 
(all gender)

Stunden: 
Teilzeit (32h)

Standort:
                100% Homeoffice 

  deutschlandweit

Start:
               ab sofort 

Brennst du für Innovation, Wirkung und Verantwortung? Hast du Erfahrung darin, komplexe Projekte zu 
steuern, neue Ideen in Pilotprojekte zu überführen und fundierte Entscheidungen für Skalierung oder 

Abbruch zu treffen? Dann gestalte mit uns zukunftsweisende Förderprojekte mit echter Wirkung – 
strukturiert, lernorientiert und nachhaltig.



Du hast noch Fragen zur Stelle? Dann melde dich gerne direkt bei: vanessa.fuhrmann@hacker-school.de

Was du von uns erwarten kannst:

Für uns ist es wichtig, dass du motiviert bist und Lust hast, Dinge zu verändern. Bewirb dich also 
unbedingt, auch wenn du nicht alle Punkte erfüllst. Bei uns kannst du deine eigenen Ideen einbringen und 

so die Hacker School zusammen mit motivierten Kolleg*innen mitgestalten. Wir schätzen Vielfalt und 
freuen uns über Bewerbungen von Menschen aller Hintergründe, Geschlechter und Identitäten. Wir sind 

ein Team, das sich durch Workshops und Teambuilding ständig weiterentwickelt und an sich arbeitet.

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung inkl. Motivationsschreiben und Lebenslauf in einer pdf-Datei 
sowie dein mögliches Startdatum und deinen gewünschten Stundenumfang an: 

bewerbung@hacker-school.de 

Unbefristeter 
NGO-Job

30 Tage
Urlaub

Remote work 
und Büro 

(in Hamburg) 

Rollenbasiertes
Arbeiten

Besonderes 
Engagement für 
digitale Bildung

Unser Gehaltsmodell:

Interesse geweckt?

Dein Einstiegsgehalt berechnet sich nach unserem Gehaltsmodell, welches neben dem Basisgehalt unter 
anderem Faktoren wie z.B. Bildungsabschluss, Berufserfahrung, Organisationszugehörigkeit 

berücksichtigt. Das Bruttojahresgehalt liegt zwischen 39.000 € - 46.800€ für eine Vollzeitstelle (40h). 
Damit wir klären können, ob unser Gehaltsmodell deine Gehaltserwartungen erfüllen kann, gib uns diese 

gerne bei der Bewerbung mit an.

Hack the world a better place!
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